
РОССИЙСКАЯФЕДЕРАЦИЯ 

СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 

государственное бюджетное профессиональное образовательное  

учреждение Свердловской области 

 «КРАСНОТУРЬИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  ИСКУССТВ» 
 

ПРИКАЗ 

№ 01-13/64                              02.09.2026 

г. Краснотурьинск 

 
О внесении изменений в локальный нормативный акт  

 

На основании внесённых изменений в ТК РФ  

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Внести с 01.09.2026 изменения в локальный нормативный акт «Правила 

внутреннего трудового распорядка работников государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения Свердловской области 

«Краснотурьинский колледж искусств» 

1.1. В пункте 3.1.17. дополнить абзац следующего содержания: 

«Работники, привлекаемые к сверхурочной работе сверх 120 часов в год при 

прохождении диспансеризации имеют право на освобождение от работы на один 

рабочий день в год с сохранением за ними места работы (должности) и среднего 

заработка (ч. 2 ст. 185.1 ТК РФ)». 

1.2. В пункте 5.5.6. дополнить абзац следующего содержания: 

«Продолжительность сверхурочной работы не должна превышать для каждого 

работника 4 часов в день и 120 часов в год.  

Привлечение к сверхурочной работе свыше 120 часов в год осуществляется в 

соответствии со ст. 99 ТК РФ.».  

 

 

Директор                                                                                                         К.М. Кочурова 
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